iSLETME iLE SOZLESMELI iSLETME ARASINDAKi SOZLESME

MADDE -1 TARAFLAR

1.1 ISLETME

Adi Soyadi/Unvan:

T.C. Kimlik No:

Yetki Belge Numarasi:

Vergi Numarasi/Oda Sicil Numarasi:

Tebligat Adresi:

iletisim Bilgileri:

1.2 SOZLESMELI iSLETME

Adi Soyadi/Unvan:

T.C. Kimlik No:

Gegici Yetki Belge Numarasi:

Vergi Numarasi/Oda Sicil Numarasi:

Tebligat Adresi:

iletisim Bilgileri:

MADDE 2 - SOZLESMENIN KONUSU

2.1. isbu sozlesmesinin konusu; Tasinmaz Ticareti Hakkindaki Yonetmelik kapsamindaki hizmetlerin
ylritilmesi amaciyla ISLETME’nin Ustlenecegi sbzlesmelerin yapilmasi imkanini hazirlama gérevi
cercevesinde, ISLETME ile SOZLESMELI iSLETME arasinda yapilan sézlesme geregi TARAFLARIn hak ve
yukimliltkleri ile TARAFLAR’a 6denecek hizmet/komisyon bedelinin paylasim usuliiniin belirlenmesinden
ibarettir.

2.2. is bu s6zlesme ile ISLETME kendi isyeri icerisindeki 5 m?lik ofis alanini, SOZLESMELI iSLETMEYE resmi
isyeri olarak s6zlesme kapsamindaki faliyet ve taahhutlerini eksiksiz yerine getirmesi karsiliginda bedelsiz
olarak tahsis etmistir.

2.3. Isbu sozlesme geregi SOZLESMEL| ISLETME tarafindan is sahibi/alici bulunmasi ile is sahibi/alici
bulundugunun ISLETME’ye ibrazini takiben ve bu misteri ile Tasinmaz Ticareti Hakkindaki Yonetmelik
kapsamindaki hizmetlere iliskin islemlerin gergeklesmesi veya hizmet/komisyon bedeli 6demesini
gerektirir bir sozlesme akdedilmesi sartina bagh olarak TARAFLAR’ca, hizmet/komisyon bedelinin
paylasimi hususunda su sekilde anlagilmistir:

eis sahibi ve misteriden tahsil edilecek bedelin; %.....’si ISLETME’ye, %........ ’si SOZLESMELI iSLETME’ye
aittir.

MADDE 3 — TARAFLARIN HAK VE YUKUMLULUKLERI

3.1. TARAFLAR; birbirlerine karsi dirustlik ilkesine, meslek ilke ve kurallarina uygun sekilde hareket
etmekle yikiimli olduklarini kabul, beyan ve taahhiit eder. Yonetmelik hikmi geregi, SOZLESMELI
ISLETME, sadece bir isletmeye sdzlesmeyle bagli olarak tasinmaz ticareti faaliyetinde bulunabilir.

3.2. TARAFLAR; paylasim konusu hizmet/komisyon bedeli tahsil edildiginden itibaren 2 (iki) is gtini
icerisinde tahsil eden tarafindan diger tarafa 6denecektir. Paranin tahsil edilememesi halinde ise yasal
strecin sonucu beklenecek, yasal siire¢ nihayetinde para tahsil edilir ise 6deme yapilacaktir. Yasal sirec
sonucunda da paranin tahsil edilememesi halinde TARAFLAR’In birbirlerinden bir hak ve alacagi olmadigini
kabul, beyan ve taahhiit eder.

MADDE 4 - TEBLIGAT VE ADRES DEGISiKLiGi

isbu sozlesme ile ilgili olmak (izere yapilacak olan her tiirlii tebligat, TARAFLAR'In yukarida bildirilen
adresine yapilacaktir.

Sézlesmenin siiresi icerisinde ISLETME’nin isyerini degistirmesi halinde iSLETME, SOZLESMELI ISLETME’ye
yeni isyerinde benzer bir ofis alanini tahsis edecektir. SOZLESMELI iSLETME, iSLETME’nin kendi takdirinde
olarak isyerini ve/veya ofis alanini degistirebilecegini kabul eder.

MADDE 5 - SURE VE FESIH

isbu sdzlesmenin siiresi; SOZLESMELI ISLETMEYE vyetki belgesi verilmesi tarihinden itibaren ........ aydir.
TARAFLAR’In karsilikli yazili onayi ile anlasma, sliresinden 6nce sona erdirilebilir. Sézlesme siresi
dolmadan 6nce taraflar isbu s6zlesmeyi hakli bir neden olmaksizin feshedemezler.



MADDE 6 - GIZLiLiK ve KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI

6.1. TARAFLAR gizlilik ylkimlGligine uyacagini, sozlesme uyarinca verilecek hizmet sirasinda vakif
oldugu/olacagi is plani ve projeleri, uygulanacak tasarim, ticari bilgi ve sirlarini, ticari rapor, ticari strateji,
analiz, vb. hicbir bilgiyi 3. kisilere ifsa etmeyecegini veya bu bilgileri kullanmayacagini ve/veya
kullandirtmayacagini aksi halde karsi tarafin bundan kaynaklanacak her tirlt zararini tazmin etmeyi kabul
ve taahhiit eder.

6.2. TARAFLAR ile paylasilan kisisel veriler, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK)
kapsaminda islenmektedir. TARAFLAR, Kanunda ongorilen tedbirler kapsaminda kisisel verilenin
islenmesine acik rizasinin bulundugunu kabul ve beyan eder.

MADDE 7 - DEVIR YASAGI

TARAFLAR; yazili onay olmaksizin dogrudan veya dolayli olarak, tamamen veya kismen s6zlesme konusu
isleri ya da s6zlesmeden kaynaklanan hak ve alacaklari herhangi bir liciincli sahsa veya firmaya devir ya da
temlik edemez, Uglinci sahsi bu s6zlesmeden dogan hak ve yikiimliliklerine ortak edemez.

MADDE 8 - iHTiLAFLARIN C6zUMU

isbu sdzlesmenin TARAFLAR'I arasinda cikacak sdzlesmeden kaynaklanan veya bu sézlesme ile ilgili olan
tim uyusmazliklarin ¢oziminde; .....cccoeeevveireeenennnne. Mahkemeleri ve icra Midirlikleri miinhasiran
yetkili kihnmuistir.

TARAFLAR arasindaki ihtilaflar halinde delil olarak karsi tarafa ait bilgi ve belgeler, ticari defterler, mail
yazismalari vs., HMK md.193 anlaminda kesin delil teskil edecektir.

MADDE 9 - YURURLUK

isbu Sézlesme taraflarca imzalandigi tarihte yirirlige girer ve daha erken feshedilmedikge sézlesmede
belirtilen sekilde sona erer.

isbu 9(dokuz) madde ve 2(iki) sayfadan olusan sézlesme TARAFLAR'In ortak iradeleri, karsilikli kabul ve
taahhutleriile ....coccoovvvvveveenne tarihinde iki suret olarak imzalanmistir.

ISLETME SOZLESMELI iSLETME



